Vergutungstarifvertrag
far Auszubildende KolnArbeit
(VTV-A)
vom 31. Mai 2023

Zwischen

1. der Jugendhilfe Kéln e.V., Mitglied der KélnArbeit und

2. dem Konsortium Kélner Beschaftigungstrager - KKB Gesellschaft fur Qualifizierung und
Integration mbH. Mitglied der KélnArbeit

3. demZugum Zuge.V., vertreten durch den geschéftsfuhrenden Vorstand

und der

4. ver.di-Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft (ver.di). vertreten durch die Landesbe-
zirksleitung NRW

wir folgender Vergutungstarifvertrag fur Auszubildende (VTV-A) abgeschlossen:

§1
Geltungsbereich

Dieser Tarifvertrag gilt fir Auszubildende nach dem BBIG.

§2
Ausbildungsentgelt

1. Das monatliche Ausbildungsentgelt betragt bei einer Ausbildungszeit von 39 Stundenin
der Woche ab 01. September 2023:

im 1. Ausbildungsjahr 700.00 €
im 2. Ausbildungsjahr 800,00 €
im 3. Ausbildungsjahr900.00 €.

2. Das monatliche Ausbildungsentgelt bezieht sich auf einen Ausbildungsumfang von 39
Wochenstunden im Monat.

3. DasAusbildungsentgelt ist spatestens zum 15. des Folgemonats zu zahlen.

§3
Inflationsausgleichspramie 2023

Die Auszubildenden erhalten mit der Ausbildungsvergitung fir August 2023 eine Inflations-
ausgleichspramie von 500.- Euro. : :

§4
Inkrafttreten und Kiindigung

Dieser Tarifvertrag tritt zum 01. August 2023 in Kraft. Er kann mit einer Frist von drei Monaten,
erstmals jedoch zum 30. Juni 2025 schriftlich gekundigt werden.
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Koln, den 31. Mai 2023

FUr Jugendhilfe Kéln e. V.:

Flr KKB - Gesellschaft fur Qualifizierung
und Integration mbH:

/rb;i/ :i)bkj U 4'2\/(3 \L/ :

DuUsseldorf, den 31. Mai 2023

Fur die Vereinte Dienstleistungsgewerk-
schaft (ver.di):

La bezirksleitung ver.di NRW

Landesbezirksfachbereichsleitung FB C
ver.di NRW

A

Verhandlungs
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